Ohne Spenden geht es nicht

» Mit den Mitteln unserer Stiftung méchten wir Schulen in ihrem Bemihen um ein friedliches
Miteinander unterstitzen. Gerade angesichts der zunehmenden Gewaltbereitschaft ist es
wichtig, Kindern beizubringen, wie sie Konflikte ohne Gewalt I6sen kénnen. «

ANDREAS DILL // VORSTANDSVORSITZENDER DER SPARDA-BANK HANNOVER

» Immer mehr Schulen wiinschen sich flr die soziale Férderung der
Schiler die Beratung externer Spezialisten. Die Konzepte von Gewaltfrei
Lernen gegen Mobbing und gegen kérperliche Schikanen haben

uns Uberzeugt und daher unterstliitzen wir diese Initiative gern, die hilft,
eine respektvolle und fehlerfreundliche Lernatmosphére zu schaffen. «

URSULA WISSBORN // VORSTAND DER STIFTUNG KUNST KULTUR
UND SOZIALES DER SPARDA-BANK WEST, DUSSELDORF

Forderverein Gewaltfrei Lernen e. V.

Erst ein Ring regionaler wie iiberregionaler Unsere Partner sind Gewaltpraventionsstellen der Lander,
Vorstand: Andreas Kustusch, Oliver Henneke Spender und Forderer erméglicht vielen Schulen Stadte und Gemeinden, Schul- und Jugendamter, die
Botschafterin: Sibylle Wanders und KiTas die Teilnahme an einem Gewaltfrei Polizei, die Deutsche Sporthochschule Kéln und anderer G ewa Itfrei Lern e n
Jordeweg 10 - 50259 Pulheim Lernen-Schulungsprogramm. Universitaten, die Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder- und
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training sowie zwei Fortbildungen des Kollegiums zur Soziales Lernen in Bewegung zur
langfristigen Weiterfilhrung der erlernten Strategien Forderung von Teamwork und der
GAG i, wir helfen Handlungsfahigkeit bei Konflikten
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Soziale Bildung
in Bewegung

Gewaltfrei Lernen ist ein bewegungsreiches
Trainingskonzept zur Férderung des Sozialen
Lernens, von Teamwork und Konfliktfahigkeit
von Vorschiilern, Schiilern und Berufsschiilern
im Alter zwischen 3 bis 20 Jahren. Es vereint
die sinnvollsten Strategien zur Pravention und
Intervention von Ausgrenzung, Mobbing und
korperlichen Schikanen.

Gewaltfrei Lernen verbessert nachhaltig das soziale Klima
in KiTas, Schulen und Ausbildungsstatten und schafft

so die Grundvoraussetzung fur erfolgreiche Bildung! Die
altersgerechten und themenspezifischen Gewaltfrei-
Lernen-Schulungsprogramme férdern sowohl den
einzelnen Jugendlichen als auch die Gemeinschaft.

www.gewaltfreilernen.de

Auf ganzheitliche Art erleben die Schiler und deren
Erziehende frohliche Partneraufgaben zur Férderung

von kooperierendem Lernen, ein bewegungsreiches
Reaktionstraining und hilfreiche Strategien fir eine
sinnvolle Konfliktbewaltigung. Um die erlangten
Handlungskompetenzen zu festigen, beféhigen wir
Lehrer/-innen und Erzieher/-innen, die neuen Ubungen
und Strategien im Schulteam fortzufUhren. Eltern
erfahren wertvolle Tipps und Erziehungshilfen, um ihre
Kinder in der Bewéltigung von Konflikten zu unterstitzen.
Schulen kénnen sich flr eine breit aufgestellte Einflhrung
der Konfliktschulung entscheiden oder mit Programmen
wie »ALL FOR ONE - Mobbingfreie Schulklasse!«
oder \COURAGE- Vielfalt ist wertvoll!« individuelle
Themenschwerpunkte setzen.

Der interdisziplindre Ansatz

Gewaltfrei Lernen kombiniert Schulungsinhalte aus der
Sportpadagogik und Sonderpadagogik, der Gewalt-
pravention und Mediation, dem Bewegungstheater, der
ganzheitlichen Entwicklungsférderung und der Selbst
verteidigung. Wir vermitteln wortstarke Selbstbehaup-
tung und koérperlich geschickte Reaktionen fur die
haufigsten Konflikte mit Gleichaltrigen als sinnvolle
Verhaltensalternativen zum Schlagen und Beleidigen!
Zudem bestarken wir die Jugendgruppen in ihrer
Kommunikation und wechselseitigen Hilfsbereitschaft.

Schwerpunkte der Konfliktschulung

| Schulkonzept gegen Gewalt, Rassis mus und Mobbing

| ganzheitliche Bewegungs- und Bildungsférderung

| Classroom-Management flir einen respektvollen Umgang
| Partnerspiele flir emotional-soziales Lernen

| Konfliktschulung zur Prévention und Intervention

| Kommunikationsférderung auf allen Ebenen der Schule

| Selbstbehauptungstraining fir Madchen und Jungen

| Schulerstreitschlichtung GIVE ME FIVE ab Klasse 3

All FOR ONE - Mobbingfreie Schulklasse!

Ein erlebnisreiches Programm fiir die Schilerinnen
und Schiler der Klassenstufen 3 bis 13 verbunden mit
einem weitreichenden Schulkonzept zur Prévention
und Intervention von Mobbing und Rassismus. Das
Programm wendet sich an alle am Bildungsprozess
Beteiligten, wirkt auf allen Ebenen einer Schule und
schafft eine Kultur des Hinsehens und Handelns.

COURAGE - Vielfalt ist wertvoll!

Wir leben Inklusion in unserem Schiilertraining,
bestarkendie Kommunikation, einen fehlerfreundlichen
Umgang und wechselseitigen Respekt. Gewaltfrei
Lernen bietet Lehrern und Erziehern ganzheitliche
Ubungen und Strategien zum Classroom-

Management und zur Bewegten Schule.




